
Es abogado de la Pontificia Universidad Católica de Chile, licenciado 
con mención en Derecho Procesal y Derecho del Trabajo y Seguridad 
Social. Cuenta con un diplomado en Derecho del Trabajo, con men-
ción en Derecho Colectivo y Negociación, de la misma casa de estu-
dios.

Es miembro del Colegio de Abogados de Chile y de la Sociedad Chile-
na de Derecho del Trabajo y la Seguridad Social.

Ha concentrado su ejercicio profesional en la tramitación de litigios 
laborales complejos, interviniendo en procesos de vulneración de 
derechos fundamentales, despidos injustificados, declaraciones de 
único empleador y subterfugio, responsabilidad en régimen de sub-
contratación, prácticas antisindicales y desleales accidentes del traba-
jo y enfermedades profesionales, reclamo judicial de multas, nulidad 
del despido, cobro de prestaciones, entre otros, representando a las 
empresas en las distintas instancias.

Asimismo, tiene experiencia en asesoría corporativa a clientes 
nacionales e internacionales en materias laborales y previsionales, 
habiendo participado en procesos de contratación y despido; defini-
ción de beneficios para trabajadores; due diligence laborales; prepara-
ción e implementación de normativa interna de orden, higiene y 
seguridad; investigaciones internas; reclamaciones de multas cursa-
das por entidades administrativas; entre otras.

También ha participado en procesos de negociación colectiva, soli-
citudes de servicios mínimos y en diversos temas sindicales.

Previo a ingresar a Arab Abogados, trabajó en el área laboral de Carey 
y Cia. (2023-2025).

Actualmente se encuentra cursando un Diplomado en Políticas 
Sociales y Laborales en la Facultad de Economía y Negocios de la 
Universidad de Chile.
 

LUCAS
CERNA RODRÍGUEZ

Asociado

lcerna@arababogados.cl 

www.arababogados.cl
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