
Es abogado de la Universidad Gabriela Mistral, Diplomado en 
Derecho en Derecho del Trabajo y Relaciones laborales en la 
Empresa, Universidad de Chile (2019) y Magíster en Derecho del 
Trabajo y Seguridad Social de la Universidad Adolfo Ibáñez (2022) 
y ha enfocado su práctica en materias laborales y previsionales.

Se ha concentrado en la tramitación de litigios laborales, intervi-
niendo en procesos de prácticas antisindicales y desleales, vulnera-
ción de derechos fundamentales, despidos injustificados, acciden-
tes del trabajo y enfermedades profesionales, reclamo judicial de 
multas, nulidad del despido, cobro de prestaciones, entre otros, 
representando a las empresas en las distintas instancias y ante 
distintos organismos tanto públicos como privados.

De la misma forma cuenta con experiencia en asesoría a clientes 
nacionales e internacionales en materias laborales y previsionales, 
habiendo participado en procesos de contratación y despido; defini-
ción de beneficios para trabajadores; due diligence laborales; inves-
tigaciones y auditorías internas; reclamaciones de multas cursadas 
por entidades administrativas; entre otras.

Antes de ingresar a Arab Abogados, trabajó en los estudios jurídicos 
Ruiz Salazar (2020-2022) y Defensa Empresarial. (2022-2024)."
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